
PROJEKT 
       Za cznik do Uchwa y  

                                                                                                      Nr …………..  
                                                                                                      Rady Gminy Prostki  

                  z dnia ……………….. roku 

PROGRAM WSPÓ PRACY GMINY PROSTKI 

z sektorem pozarz dowym w zakresie dzia alno ci po ytku publicznego  
w 2016 roku  

                                                                  Wst p 

Program obejmuje wspó prac  Gminy z organizacjami pozarz dowymi i innymi podmiotami 
dzia aj cymi na rzecz Gminy Prostki w zakresie zada  publicznych realizowanych  
w 2016 roku.  

                                                                       § 1 

Cele programu 

1. Celem g ównym Programu Wspó pracy Gminy z organizacjami pozarz dowymi  
i podmiotami prowadz cymi dzia alno  po ytku publicznego jest uregulowanie zasad 
wspó pracy pomi dzy wymienionymi podmiotami zgodnie z zasadami wynikaj cymi 
z przepisów prawa, a tak e realizowanie zada  publicznych przez  
te podmioty w duchu porozumienia i wspó pracy wynikaj cego z troski o lokaln  
spo eczno . 

2. Cele szczegó owe: 

 podwy szenie efektywno ci dzia  kierowanych do mieszka ców gminy; 
 stworzenie warunków do zwi kszenia aktywno ci spo ecznej; 
 okre lanie potrzeb spo ecznych i sposobów ich zaspokajania; 
 aktywizacja spo eczno ci lokalnej. 

§ 2 

Zasady wspó pracy Gminy Prostki z organizacjami pozarz dowymi oraz innymi 
podmiotami 

Wspó praca Gminy z organizacjami pozarz dowymi odbywa si  na zasadach: pomocniczo ci, 
suwerenno ci stron, partnerstwa, efektywno ci, uczciwej konkurencji i jawno ci w sferze 
zada  publicznych okre lonych w art. 5 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.  
o dzia alno ci po ytku publicznego i wolontariacie. 

 zasada pomocniczo ci oznacza, e gmina powierza lub wspiera realizacj  zada  
asnych organizacjom pozarz dowym oraz innym podmiotom, które zapewniaj  ich 

wykonanie w sposób ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;  



 zasada suwerenno ci stron polega na tym, i  strony maj  prawo do niezale no ci  
i odr bno ci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobów rozwi zania 
problemów i zada ;  

 zasada partnerstwa zak ada, e organizacje pozarz dowe wspó pracuj  z Urz dem na 
zasadach równo ci i poszanowania decyzji podejmowanych zgodnie z prawem przez 
organizacje pozarz dowe, Rad  Gminy, Wójta; 

 zasada efektywno ci polega na wspólnym d eniu Gminy i organizacji 
pozarz dowych oraz innych podmiotów do osi gni cia mo liwie najlepszych efektów 
w realizacji zada  publicznych; 

 zasada jawno ci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest 
jako udost pnienie przez strony wspó pracy informacji o zamiarach, celach, kosztach i 
efektach wspó pracy.  

§ 3 

Zakres przedmiotowy 

1. Przedmiotowy zakres wspó pracy Gminy z organizacjami pozarz dowymi oraz 
innymi podmiotami okre la art. 7  ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz dzie 
gminnym oraz  art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzia alno ci po ytku 
publicznego i wolontariacie. 

2. Gmina wspó pracuje z organizacjami pozarz dowymi oraz innymi podmiotami 
prowadz cymi dzia alno  statutow  w dziedzinach obejmuj cych przedmiotowy 
zakres wspó pracy.  

                                                                           § 4 

Formy wspó pracy 

1. Wspó praca  z organizacjami pozarz dowymi oraz innymi podmiotami ma charakter 
finansowy i pozafinansowy.   

2. Wspó praca o charakterze finansowym mo e odbywa  si  w formach:  

 powierzenia wykonywania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji  
na finansowanie jego realizacji, 

 wspierania zadania publicznego, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego 
realizacji, 

3. Podstawowym trybem przekazywania rodków finansowych organizacjom 
pozarz dowym jest otwarty konkurs ofert. 

4. Na wniosek Organizacji Gmina mo e zleci , z pomini ciem otwartego konkursu ofert, 
realizacj  zadania publicznego o charakterze lokalnym, spe niaj cego cznie warunki 
okre lone w ustawie o dzia alno ci po ytku publicznego i o wolontariacie. 

5. Realizacja zada  publicznych mo e odbywa  si  w ramach lokalnej inicjatywy 
mieszka ców Gminy, w zakresie przewidzianym w ustawie o dzia alno ci po ytku 
publicznego i o wolontariacie. 

6. Formy wspó pracy pozafinansowej: 



 pomoc dla organizacji w poszukiwaniu rodków finansowych z innych róde , 
zw aszcza pomoc w pozyskiwaniu rodków unijnych, 

 udzielanie rekomendacji organizacjom wspó pracuj cym z Gmin , które ubiegaj  si  o 
dofinansowanie z innych róde  (spoza bud etu Gminy), 

 yczanie b  wynajmowanie na preferencyjnych warunkach lokali na spotkania, 
szkolenia, 

 wzajemne informowanie si  o planowanych kierunkach dzia alno ci  
i wspó dzia ania w celu zharmonizowania tych kierunków,  

 umieszczanie na stronie internetowej gminy www.prostki.pl materia ów dotycz cych 
spraw organizacji pozarz dowych, 

 obejmowanie patronatem Wójta Gminy Prostki przedsi wzi  realizowanych przez 
organizacje pozarz dowe. 

                                                                             § 5 

Priorytetowe zadania publiczne 

Za priorytetowe zadania w 2016 roku, które mog  by  realizowane wspólnie z organizacjami 
pozarz dowymi i podmiotami prowadz cymi dzia alno  po ytku publicznego, uznaje si  
nast puj ce dziedziny: 

1. Ochrona zdrowia, 

 us ugi piel gniarsko-piel gnacyjne i rehabilitacyjne  
 us ugi opieku cze i specjalistyczne us ugi opieku cze 
 prowadzenie sta ych form opieki nad chorymi i niepe nosprawnymi 
 programy profilaktyczne(zakup szczepionek) 
 promesa wk adu w asnego w przypadku aplikowania o dost pne rodki pomocowe 

krajowe i zagraniczne 

2. Pozosta e zadania w zakresie polityki spo ecznej – pozosta a dzia alno  

 zadania w zakresie udzielania pomocy osobom ubogim(transport ywno ci dla 
mieszka ców Gminy) 

 tworzenie warunków sprzyjaj cych aktywizacji i integracji spo ecznej mieszka ców 
Gminy  

 promesa wk adu w asnego w przypadku aplikowania o dost pne rodki pomocowe 
krajowe i zagraniczne 

3. Pomoc spo eczna - pozosta a  dzia alno  

 zadania z zakresu dzia alno ci na rzecz integracji i reintegracji  zawodowej i 
spo ecznej  osób zagro onych wykluczeniem spo ecznym    

    promesa wk adu w asnego w przypadku aplikowania o dost pne rodki pomocowe   
krajowe i zagraniczne 

 

 



4. Kultura i ochrona dziedzictwa narodowego, 

 organizacja mi dzynarodowego festiwalu muzyki organowej i kameralnej 
 organizacja wydarze  kulturalno-historycznych w trakcie Dni Prostek  
 organizacja dzia  i wydarze  zwi zanych z histori  Prostek (wystawy) oraz 

prowadzeniem prac porz dkowych w miejscach pami ci narodowej (cmentarze, 
bunkry, miejsca wydarze  historycznych) 

 promesa wk adu w asnego w przypadku aplikowania o dost pne rodki pomocowe 
krajowe i zagraniczne 

5. Kultura fizyczna i sport 

 sport dla wszystkich – organizacja meczów, rozgrywek, turniejów, sparingów, 
sp ywów kajakowych, wy cigów kolarskich i zawodów sportowych, 

 Bieg „Szlakiem Tatarskim” 
 dzia ania wspieraj ce rozwój m odzie y uzdolnionej sportowo 
 dzia ania wspieraj ce osoby starsze(seniorów) 
 promesa wk adu w asnego w przypadku aplikowania o dost pne rodki pomocowe 

krajowe i zagraniczne 

§ 6 

Okres realizacji programu 

„Program wspó pracy Gminy Prostki z sektorem pozarz dowym w zakresie dzia alno ci 
po ytku publicznego w 2016 roku” obowi zuje od 01.01.2016 r. do 31.12.2016 r. 

                                                                              § 7 

Sposób realizacji programu 

1. Zlecanie realizacji zada  publicznych organizacjom pozarz dowym lub innym 
podmiotom odbywa  si  b dzie na zasadach okre lonych w ustawie, w trybie 
otwartego konkursu ofert, chyba e przepisy odr bne przewiduj  inny tryb zlecania 
zadania lub mo na je wykona  efektywniej w inny sposób.  

2. Otwarty konkurs ofert og asza Wójt Gminy Prostki, szczegó owe warunki oraz tryb 
przyznawania dotacji w formie otwartego konkursu ofert okre la ustawa. 

3. Wójt Gminy mo e zleci  organizacji realizacj  zadania publicznego – na wniosek tej 
organizacji – z pomini ciem otwartego konkursu ofert. Szczegó owe warunki oraz 
tryb przyznawania dotacji z pomini ciem otwartego konkursu okre la ustawa. 

§ 8 

Wysoko rodków przeznaczonych na realizacj  programu 

W 2016 roku na realizacj  zada  publicznych obj tych niniejszym programem planuje si  
przeznaczy  kwot  w wysoko ci co najmniej 129.000,00 z otych. Powy sze rodki 
zabezpieczone zostan  w bud ecie Gminy Prostki.  



§ 9 

Sposób oceny realizacji programu 

1. Sprawozdanie z realizacji programu wspó pracy za rok 2015 Wójt przedstawi Radzie 
Gminy Prostki w terminie do 30 kwietnia 2016 r.  

2. Sprawozdanie o którym mowa w pkt. 1 zostanie umieszczone na stronie internetowej 
urz du oraz Biuletynie Informacji Publicznej. 

§ 10 

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji 

1. Projekt programu wspó pracy z organizacjami pozarz dowymi na 2016 r. powsta  na 
bazie programu wspó pracy na 2015 r., oceny Programu oraz po zebraniu uwag i 
wniosków dotycz cych jego realizacji oraz z uwzgl dnieniem rodków finansowych 
zaplanowanych w projekcie bud etu na rok 2016.  

2. Program zosta  poddany konsultacjom w sposób zgodny z Uchwa  Nr 
XXX/178/2012 Rady Gminy Prostki z dnia 29 pa dziernika 2012 r. w sprawie 
szczegó owego sposobu konsultowania z sektorem pozarz dowym projektów aktów 
prawa miejscowego w dziedzinach dotycz cych dzia alno ci statutowej tych 
organizacji.  

3. Po uchwaleniu przez Rad  Gminy program zostanie zamieszczony w Biuletynie 
Informacji Publicznej. 

                                                                 § 11 

Tryb powo ywania i pracy komisji konkursowych  

1. Komisja konkursowa powo ywana jest przez Wójta Gminy Prostki celem opiniowania 
ofert z onych w otwartych konkursach.  

2. W sk ad Komisji Konkursowej wchodz  przedstawiciele Wójta Gminy oraz 
przedstawiciele organizacji pozarz dowych lub podmiotów wymienionych  
w art. 3 ust. 3 ustawy o dzia alno ci po ytku publicznego i wolontariacie. 

3. Cz onkowie Komisji Konkursowej przed rozpocz ciem prac komisji sk adaj  
wiadczenie, e nie s  cz onkami Organizacji, która z a ofert  konkursow . 

4. W pracach komisji mog  bra  udzia  z g osem doradczym tak e inne osoby, 
posiadaj ce do wiadczenie w realizacji zada  b cych przedmiotem konkursu.  

5. Wójt odr bnym zarz dzeniem okre li zasady i tryb pracy komisji konkursowej. 
6. Przeprowadzona przez Komisj  Konkursow  ocena ofert oraz propozycja 

rozstrzygni cia konkursu zostanie przedstawiona Wójtowi Gminy, który dokona 
ostatecznego wyboru i zdecyduje o wysoko ci dotacji.  

 

 

 

 



 

§ 12 

Postanowienia ko cowe 

 

1. Niniejsze zasady wspó pracy z organizacjami pozarz dowymi i podmiotami 
prowadz cymi dzia alno  po ytku publicznego maj  charakter otwarty. 

2. Wraz z wprowadzeniem nowych rozwi za  prawnych niniejsze zasady mog  ulec 
zmianie. 

3. Zasady s  otwarte na nowe rozwi zania szczególnie wynikaj ce z wniosków  
i propozycji zg oszonych przez organizacje pozarz dowe i podmioty prowadz ce 
dzia alno  po ytku publicznego. 

4. Tryb pozyskiwania i sposób wydatkowania rodków finansowych na realizacj  
zadania publicznego okre la ustawa. 

5. Wzór oferty, umowy i sprawozdania okre la rozporz dzenie w ciwego ministra. 

 

 

 
 


